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1° REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE PORTO ALEGRE

oi apresentado para registro Integral por ASSOCIACAO DAS EMPRESAS BRASILEIRAS DE
TECNOLOGIA DA INFORMACAO, SOFTWARE E INTERNET REGIONAL RS - ASSESPRO-RS, a
(0) ALTERACAO DE ESTATUTO, o qual foi protocolado no livro A-93, fls 36 sob nimero 1778552, em

07/12/2022.
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ATA - Assembleia Geral Ordinéria da Assomagao {a: presas'Brasileiras de Tecnologia da
Informacdo, Software e Interret~ ASSESPRO RS
CNPJ/MF 87.749: 479/0001-41 g

Aos dez dias de novembro de dois mil e vinte e:dois, as 16h, em assembleia virtual, em
convocacdo, reuniram-se em Assembleia -Geral Ordindria, os repre§e tantes das:
associadas em dia com as obrigagfes sociais, que assinaram a lista de p
sido convocadas de conformidade com as normas estatutdrias, Dando ini
Diretor Prestdente Jul;o César Ferst, dESIgnOU -me, Roselene da Rosa Garci

CAPITULO |

DA CONSTIT‘UICAO, DENOMINACAQ, SEDE, OBJETIVOS E DURAGAO.
ARTIGO 12
Sob a denominacio. de Associagdo das Empresas Brasﬂelras de Tecnologia da Info
Software e Internet /-ASSESPRO-RS, é uma associagiio de direito privado, de dmbito r
sem fins lucrativos e politico - partidérios, que seraregida pelo presente Estatuto Social &pelas
demais disposicBes legais que lhe forem aplicdveis.
§ Unico - Associaciio das Empresas Brasileiras de Tecnologia da Informag3o Regional RS /
ASSESPRO-RS, poderd adotar o nome faritasia de “ASSESPRO-RS”.
ARTIGO 22 -
A ASSESPRO-RS ¢ organizada com vistas a completar, no &mbito da respectiva atuacdo, os
designios proprios da Federagab das Associagbes das Empresas Brasileiras de Tecnologia da
Informagio, - Federacéo ASSESPRO a cujo Estatuto e diretrizes se subordina.
ARTIGO 32
A ASSESPRO-RS terd seu: foro e sede na cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul, na
Avy. Ipiranga, 6681 - _TECNOPUC — Bairro Partenon - Prédio 96C Sala 207 - 90619-900, Porto
Alegre - RS, podendo, por resolugBes e outras dependéncias em qualquer local compreendido
em seu ambito de atuagdo.
ARTIGO 42
C objetivo” da ASSESPRO-RS ¢ incentivar o desenvolvimento das empresas privadas de
tecnologia da informacg8o, representar os interesses de suas associadas, através do
fortalecimento das empresas, sendo organizada com o propdsitc de promover o
desenvolvimento da sociedade com a aplicagiic de inovacdo e tecnologia, cumprindo-lhes para
tanto:
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!) Postular perante as autondades competente:
associadas; : ! i :
1) promover, realizar ou fornecer estudos e pesquisas; trelname 05 e capacitaco, visando
incentivar e fortalecer as empresas associadas no.mesmo temipo;
Ill) manter intercdmbio com associagBes congénetes; bem como exefcer fungdes de Agente de
Integragdo, com o objetivo de integrar o estudahie no processo de desenvolvimento econdmi
e social do pais, promovendo também o fortalecimente do setor de Tecnologla da Infar
1V) assistir técnica e juridicamente suas ass tiadas;
V) exercer as demais fungdes que lhe forem ‘determinadas pela FEDERA(;AQ ASSESPRG
Assembleia Geral de Associadas da ASSESPRO-RS; ’
VI reptesentar as empresas associadas judicial ou extrajudicialmente nos termos do
XA e LXX da Constituicdo Federal ‘mediante prévia aprovagio da Ass
Asscciados.
Vi) Propor e defender medidas de a‘poio e incentivo as empresas assoclad;
VIII} Propugnar por uma politica:Nacional de Informdtica e Tecnologig ¢
descentralizando as decisBes, €6m o propdsito de maior participacio, s
iniciativa privada nacional-“o mercade de prestacio de.
desenvolvimento de solugoes sistemas e programas de |nforma; es;
IX) Promover campanhas de esclaremmento sobre o7 S0 d_’

05 as atividades de suas

Geral de

possibilidades do Pais;-
X) Elaborar e apoiar programas e projetos relatsvos
populagdo; 5
X1) Desenvolver at:vndades de treinamento, capacnta;ao e atualizagdo profissicnal das empresas )
associadas, diretamente ou por melo de parcefias;
i) Organizar e apoiar debates, feiras, senjintios, congressos, exposicies e eventos, de carater
institucionai ‘ou a temas ligados aos:objetivos e propdsitos delimitados nestes Estatutos
fomentande. liderangas empresariaig;™
Aty Elaborar programas e pl’O]et
novos investimentos;
XIV) Fomentar o desenvolwmento de produtos e servigos de software e hardware, visando o
mercado interno e externo
XV} ‘Assessorar e ap i@t as instituigdes de assist@ncia social em relagdo as tecnologias da
informac&o e comufiieacdo, buscando o desenvelvimento e a melhoria da qualidade de vida da
comunidade;
XVI) Promover: politicas junto as organizagbes publicas, privadas, ou mistas nacionais ou
- estrangeiras‘para obtencgdo de incentivos financeiros ou fiscais e captacdo de recursos;
XVil) Levantar, processar, analisar e divulgar dados e informacdes estatisticas de interesse do
setor;

assisténcia social para inclusdo di

de parcerias empresariais para gerar emprego, renda e
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XVill) Promover parcerias com o sistema de_
educacionais, visando apoiar a formacio de p
inovagdo tecnoldgica das empresas brasileiras;
XIX) Estimular estudos e pesquisas, desenvolvimento cnolegias alternativas, produgdo e
divulgacgo de informacdes, bem como conheumentos técnicos € ci ntrﬁcos paraaeducagiic e
o desenvolvimento econdmico e social; :

XX) Quallficar certificar e auto regu!ar bens & serwgos de Tecno!ogla da _Informagao,

de maneira que tals beneficios garantam a geracdo de novos empregos e
profissionais de Tecnologia da Infermagao
XXV} Zelar pelo comportamento &tico no mercado nacnonal de Tecnologl

competitividade das empresas associadas;
ARTIGO 52

A ASSESPRO-RS so podera prestar servicos concor ntes com seus associados
especificamente autonzada pela Assembleia Geral

ARTIGO 62
O prazo de duragao da ASSESPRO-RS & indeter :
cAPITULO Il
DAS_ ASSOCIADAS
ARTIGO 7¢ y

A ASSESPRO-RS ¢ formada pela con’grégagso das empresas privadas ou publicas, com sede,

filiaf ou demais unidades administrativas no mbito de sua representaco, ou seja no territério

do Estado do Rio Grande do. Sul,' que a ele se associern e mantenham-se de acordo com as

condigBes estabelecidos neste Estatuto.

ARTIGO 8¢

S8o associadas s empresas que atenderem os seguintes requisitos:

AYTIPO E PERSONALIDADE JURIDICA A empresa devera ter seus atos constitutivos registrados
. 0s Orgdos competentes e na forma da lel, de acorde com seu regime juridico,

B) OBJETIVOS'SOCIAIS As empresas privadas ou puablicas, nacionais que pretendam associar-se

a ASSESPRO—RS devem ter como objetivos saciais, fundamentalmente, os seguintes:

[= Tecnologla da Informag&o e comunicagdo;

il - produgdo, edicdo, distribuicdo, manutengio e comercializagdo de software;

lil.- desenvolvimento, programagdo, implantagde, operagio e manutenc¢do de sistemas de

informagdo;
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[V - consultoria em mformatlca consultona em prcuetos e gerenma de 5|stemas de
informacdo; ¢ :
V - ensino, capacitagdo e treinamento em mformatrca
VI - desenvolvimento de sistemas de controle de processos;
Vi - comercializagio e representagiio de servicos de informatica; e
VIl - fabricacfio € manutencdo de computadores;
IX - projeto, implantagdo, e suporte a redes dé- ‘computadores;
X - servigos de acesso e de informagdes a Internet e outras redes de com'putadores,
Xl - outras tecnologias, servicos e produtos relacionados com tecnologia da mformat;a
software, internet, telecomunicages e servicos de informética,
§ unico — Poderdo ser admitidas no quadro associativo da ASSESPRO-RS, entidades do terceiro
setor ou pessoas juridicas da administragdio piblica direta, indireta, autarquica e fundacional
que tenham interesse nos assuntos e matérias abarcadas pela ASSESPRO- RS Estas entidades
serdo tratadas como associados especiais.
C) CAPITAL O capital social da empresa deverd ser majoritariamente nacronal subscnto por
pessoas flsicas ou juridicas de direto prlvado de gqualguer reglme JLIFIdICO
D) ADMINISTRAGAO A admi
com formagdo na area de mformatlca
E} SEDE A empresa devera,ter sua sede (casa matriz) no territ
escritdrios e representantes no Pals ou no exterior.
PARAGRAFO UNICO: Excepcionalmente, para as empresas e entidades que ndo satisfize
exigéncias para integrarem o quadro soclal na condi¢s ‘de associadas como previsto ng
deste artigo, serd admitida sua participacdo na condigiio de empresa conveniada, fazend
aos mesmos direitos e beneficios assegurados as empresas associadas, respeitando’ a3
exigéncias do artlgo 89, sem contudo ter difeito a votar ou ser votada para qualgquer cargoe
eletivo, bem gormo exercer qualquer fun executiva de administragdo.
ARTIGO 92 '~ _
Para que qualquer empresa sefa. admitida como associada da ASSESPRO-RS, o seguinte
procedimento deverd ser observado:
A) A empresa deverd formalizar seu interesse com o preenchimento da FICHA DE PRETENDENTE
A ASSOCIACAO fornecida pe[a ASSESPRQO-RS, anexando a mesma os documentos exigidos, que
sdo 08 seguintes:

I. Cépia do contrato social e alteragBes se houverem;

Il. Cépia do alvard da Prefeitura;

HI. Assinatura do cédigo de ética;

IV. Cépia do dltimo pagamento do FGTS;
B} A Diretoria, nos 10 (dez) dias que seguirem ao recebimento da documentagdo, deverd
comunicar as demais associadas, por via epistolar ou meios eletrdnicos a intengdo da
requerente.
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ARTIGO 102
Sdo direitos das associadas:

héd pelo menos i{um) ano da data da ele;ao, sem qualguer |nterrupg
restri¢do quante a pontualidade do pagamento das mensalidades, ao p
més anterior da data designada a realizag8o das Assemblelas,
B) fiscalizar as atividades da ASSESPRO

6rgdos de administracio todas a
associacdo;

as irregularidades que forem apuradas diligenciando para que as m
D) integrar quaisquer drgdos administrativos da ASSESPRO-RS ou c
trabalhos que venham a ser érladas; e
E) utilizar-se de todos os servigos, beneficios e vantagens colag
tanto pela ASSESPRO-RS, éomo pela FEDERACAO ASSESPRE ;
F) exercer os demais direitos que sfo conferidos pelo presente Estatuto ou que lhes ve
ser validamente outorgados
ARTIGO 11¢ :

Sdo deveres das assouadas s
A} Cumprir e fazer com gue sejam cumprldos o presente Estatuto e o Codigo de Etica das
Empresas de Software e Servicos de Informdtica, que passa a integrar este instrumento como
Anexo I;

B) acatar _e;'—bbservar as diretriz
FEDERACAOD ASSESPRO; ;
C) desempenhar fielmente as fiingBes que lhes forem confiadas;

D} diligenciar para gque ASSESPRO RS e a FEDERAGAO ASSESPRO, atinjam os fins a que se
propoem

E) pagar pontualmente todas as contribuigfes a gue estiverem obrigados por forga deste
Estatuto;
F) colaborar co ""os empreendimentos realizados pela ASSESPRO-RS e pela FEDERACAQ
ASSESPRO, fornecendo lhes Inclusive os dados e informagBes que lhes pelas mesmas
solicitadas; ™"

G) e os demais deveres constantes deste Estatuto ou gque venham a ser validamente
estabelecidos.

ARTIGO 122

recomendagﬁes deliberadas pela ASSESPRO-RS e pela

oF 55.(5T) 3433 5
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. tantes representantes
legais, gue estardo devidamente habilitados a8 lesde que referendados
por, ao menos, dois Diretores da ASSESPRO-RS.- 5
PARAGRAFO UNICO. O representante legal da as : ASSESPRO-RS devers ser
obrigatoriamente, sdcio cotista da empresa que: representa, no ca » de empresas regidas sob
o regime juridico adequado a Sociedades por Cotas de Responsablhdade Limitada, e dire

exercicio, dewdamente II'IStltUIdO com poderes espectflcos em Assemblela no.

obrigando a associada,
ARTIGO 13"

por este Estatuto, até a primelra Assembleia Geral de Assouadas que se realizar a pa
evento, gque deverd aprecuar a questdc, sem prejulzo de:pérmanecerem obrigadas a rep
danos a que derem calsa.
PARAGRAFO 19: Na eventualidade de consistir ﬁfragﬁo no atraso ou ndo pagame
qualguer contribuicdo validamente fixada, aiipfratora sujeitar-se-d, cumulativamente ‘a6
pagamente deuma multa equivalente 8 10% (dez por cento) do valor da respectiva
contribuigio.

PARAGRAFO 22: A Assembleia Geral de. Assomadas, podera dellberar a aplicacdo de qualquer
out ro tipo-de sangdo ou penall je 3s associadas gue descumprirem suas obrigacfes ou
violarem “este Estatuto, bem €6mo apreciar os recursos Iinterpostos pela associadas
relatwamente as sangdes ou pénalidade que the forem impostas.

PARAGRAFO 32; Tio logo seja regularizada ousanada a infragdo cometida e reparados os danos
dela‘decorrentes, reassurmira a infratora todos os direitos que lhe s§o conferidos pelo presente
Estatuto

ARTIGO 152

Qualquer das Associadas, a qualquer tempo, podera se retirar dos quadros da ASSESPRO-RS
mediante a\_.ri_s'tj"expresso e por escrito, dirigido & Diretoria com uma antecedé&ncia minima de
30 (trinta) ¢ias da data do efetivo desligamento.

§ UNICO: N3o obstante o desligamento dos quadros da ASSESPRO-RS permanecera a associada
obtigada a cumprir todas as obrigagdes assumidas anteriormente 3 data de retirada, inclusive
quanto ac pagamento das contribuictes e cumprimento das demais obrigagbes estatutirias até
a data do efetivo desligamento.

o B5{E1 3433 5181
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assesp 0,
ARTIGO 162 g
Qualquer das assocladas serd, imediata e comy
ASSESPRORS, sem prejuizo do disposto no Paragrafo -
A) Por deliberagio da Assembleia Geral de Associadas,-'tomada pormaioria absoluta de votes;
B} em virtude de estado de insolvéncia ou da decretagao de sua faléricia.

CAPITULO ni
DA ADMINISTRACAO

12SECRO

DOS ORGAOS
ARTIGO 172A administracdo da ASSESPRO RS sera exercida pelos segu:ntes orgao
Presidente, Diretor Vice-Presidente - de Articulacdo Politica; Diretor Vie I
Comunica¢do; Diretor Vice Presidente de Marketing, Eventos e Nego
Presidente de Finangas e Susteﬁtabllldade, Diretor Vice-Presidente * Governanga,
Planejamento e Diretor Vice Pre51dente de Relagoes lntemacmnals, Co selhg Consultivo,

subscrltos pelos partmpa__r]tes
B 2¢SECAD
DOS ADMINISTRADP.BES
ARTIGO 18¢ a
Sé poderio ser eléitos para gualguer dos carg s de administracdo da ASSESPRO-
representantes legais das assocladas, que fag arte nos contrato social e regularmente ativo™
empresa rialme_nte vedada a participaci eta ou indireta, durante um determinado
mandato, de miais de um representante legal da mesm assoclada,
PARAGRAFOQ 1% - Para que o representante legal da empresa associada se candidate aos cargos
eletivos desta entidade, a empresa devers estar associada 3 ASSESPRO/RS pelo perfodo minimo
de 1 {um) ano da data da pré)uma ‘eleicio, sem qualguer interrupciio nem suspensdo, e sem
prejuizo da comprovagio da sitiracdo regular em relagiio ao pagamento das mensalidades,
PARAGRAFO 22 - Serd jgu: imente vedada a participagdo de um representante legal da
associada em mais de um&rgdo da administracdo durante um mesmo mandato.
PARAGRAFO 3¢ Serao criadas, quando necessirio e por tempo determinado, ComissGes
Téenicas, com atribuicdes especificas definidas pela Assemblefa Geral, devendo ser compostas
pkeferencialmente por empresas associadas, ex diretores da ASSESPRO-RS ou por especialistas
“do setor de Tecnologia da Informaco, para emitir pareceres sobre toda e qualquer questio do
interesse da entidade e seus assoctados, podendo ser convocados para as Assembleias Gerais
da ASSESPRO-RS, para nelas funcionar como 6rgao de aconselhamento, sem direito a voto.
ARTIGO 192
Os.Administradores serfio eleitos nos anos pares da Assembleia Geral de Associados, para um
*mandato de 2 (dois) ancs, com inicic em 12 de janeiro dos anos impares subseguentes ac ano

B (B} 3433 E
= asaespm@assgaprm,ﬂrg.hr
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da eleigao e termlno em 31 de dezembro
consecutiva para o mesmo carge ou fungdo, r
que ndo percebendo remuneracio a qualquer tit
representantes de uma mesma empresa associada’ ;
§ UNICO. Os Administradores permanecerdo ne exercicio efetlvo de suas fungges até a posse
de seus substitutos.
ARTIGO 202

PARAGRAFO 12 - Qualquer dos Admini
do cargo ocupado em razdo de; @
A) perda da qualidade de representante legal do exercicio por cujo interméd
B} desligamento dos quadros da ASSESPRO RS da associada por cujo mterme
PARAGRAFO 22 . Sers, entretanto, facultada ao Administrador destl_
Paragrafo 12 deste Artigo, a contmuagao no exercicio das respectivas fi
confirmado em seu cargo por deltbera;ao da Assembleia Geral das Assnci
32 SECAD
DA DIRETORIA

ARTIGO 212

exercidas por uma Diretorfa, composta no minimo por. 7(sete) titulares, sendo um Dj
Presidente, um Diretor Vice-Presidente de ArticulagioPolitica, um Diretor Vice-Preside
Comunicagio, um Diretor Vice-Presidente de Marketing, Eventos e Negdcios, um Diretor Vide-*
Presidente de RelacBes Internacionals, um Diretor Vice-Presidente de Finangas ‘e
Sustentabilidade:e um Diretor Vice-Presidente de Planejamento e Governanga, competindo-
lhes assegurar ‘o funcionamento normal da associagdo, a observancia destes Estatutos e do
Cédigo de Canduta, bem como a conseciicdo dos objetivos sociais, praticando todos os atos e
operagﬁes necessérios e julgados capVenientes & realizagdo das atividades a que a mesma se
propde, .como também exercen: 6 as fungBes especificas que lhe sdo outorgadas pelos
presentes Estatutos.
Poderd a Diretoria eleita pomear um Diretor Executivo cujas atribuicdes serdo estabelecidas
em regimento interno_aprovado em Assembleia pelos associados e, ainda, Diretores com
atribuicBes especificas definidas na decisiio que os nomear, sendo que os respectivos mandatos
se‘extinguirdo, ob;jgatoriamente, com os demais diretores eleitos.
PARAGRAFO 12; A ASSESPRO RS ficars validamente obrigada perante terceiros pela assinatura
tonjunta de’ “dois representantes qualificados e sendo uma destas assinaturas
obrigatoriarﬁénte, do Direter Presidente ou do Vice Presidente de Finangas e Sustentabilidade,
ou ainda-por uma pessoa nomeada na ata de eleiggo.
PARAGRAFO 28: A ASSESPRO-RS ficard, da mesma forma validamente cbrigada pela assinatura
lsolada de um procurador nomeado mediante procuragdo cujas firmas das assinaturas deverio
- sér reconhecidas em cartorio, outorgande de conformidade com o paragrafo primeiro acima,

E assmm@mspruﬂargbr
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=18 :
para a pratica de um determinado ato especffu:o e desde qu
deliberacdo undnime da Presidéncia. L
PARAGRAFO 32: Serdo pessoalmente responsavels '
abusivos de seus poderes e no compreendidos ng -objetivos
PARAGRAFO 42: A eleicio da Diretoria realizar-se-3 pelo sistema hapas, em cada uma das
quais serdo apresentados & Assembleia Geral:das Associadas os'targos existentes co
indicagdo do respectivo candidato, ndo havendo limite para o nimero;de chapas.
PARAGRAFO 52: Até 30 de setembro dos anos pares, a diretoria da ASSESPRO NACION
providenciar comunicagdo, enderegada; a todas as empresas assotiadas da A
informando a data limite para registro.de ¢hapa para concorrer ao pleito
estabelecida no Artigo 23, paragrafo 3¢, do Estatuto Social da ASSESPRO N
PARAGRAFO 62: A data limite para inscrigdo de chapas ¢ 30 de outubro.
PARAGRAFO 72; A data limite para aeleicdio é 15 de dezembro dos anos pa
PARAGRAFO 8¢2: Na eventualidade de nenhuma chapa ser registrada no p
abrirse-a novo prazo, ndo super:or a 30 {trinta) dias. ]
PARAGRAFO 92: Decorrido o novo prazo e ndo havendo registro de nefifl
em exercicio deverd ser regleita pela Assembleia Geral de Asso
diversa seja ent3o dellberado, por maioria ahsoluta de votos..
ARTIGO 22¢ :
Compete & Diretoria assegurar o funcionamento normal d :"‘ASSESPRO RS, a observanc
Estatuto e do Codigo d_e_ €tica, bem como a consecucl dos obietivos socials, praticandg:
os atos e operagBes necessarios e julgados convenientes & realizagdo das ativid
operagBes a que a mesma se propde, como tambéin exercer as fungties especificas que |
outorgadas pelo presente Estatuto. i
ARTIGO 232
a) ao Diretor Presidente:
| - fazer cumpnr a politica e diretrizes da“ASSESPRO e o Programa de Atividades;
Il - orientar.€ coordenar as atlwdades a cargo dos demais diretores;
I - representar a ASSESPRO RS perante guaisquer entidades, piblicas ou privadas, em juizo ou
fora dele;
1V - convocar e presidir a Assembleia Geral dos Associados e quaisquer reunides;

V- exercer o voto de qua!!dade em qualquer deliberagio no caso de empate g;

V| - nomear assessores escolhidos entre os representantes ou indicados de empresas
assocuadas, parata refas especificas e com duragio prevista.

“§ dnico - O Dlretor Presidente, com o envolvimento das demais 4reas da ASSESPRO-RS,
responsdvel pela elaboracio e acompanhamento de todos os Processos operactonals e
financeiros, apds aprovagéo do Conselho de Administracio.

b) ao Diretor Vice-Presidente de Articulagio:
! - sdbstituir o Diretor Presidente nas suas auséncias ou impedimentos temporarios ou
deﬁmtwos

idor seja Indicado por

sraticarem quaisquer atos

o 5561} 3432 518
= agses;:m@amsprﬁ-rﬁnrg,hf
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!i - exercer o gue Ihe for atnbuldus em Ass ociados e também o
determinado pelo Diretor Presidente;
IIf — Representar a ASSESPRO-RS, auxiliando o'
publicas au privadas, em jufzo ou fora dele;

IV — Acompanhar as a¢fes das instituictes correlatas a ASSESPRO R
c} ao Diretor Vice Presidente de Finangas e Sus fentabilidade compe;
| - secretariar as Assembleias Gerais dos Assoglados e gquaisquer outr
fl - emissdo de atas, e documentos definidos€m reunido de diretoria;
Ilf - Ser o responsdvel pela sustentabilidade  da entidade;
IV - assinar, em conjunto com outro Diretor, quaisquer documehitos gque &
responsabilidades pecunidrias para a ASSESPRO RS; :
V - manter em perfeita ordem e hoa guarda os bens e valores da ASSESPRO R
d) ao Diretor Vice-Presidente de Comunicagio compete:
l. Planejar, controlar e executar. as' agdes que visem manter a boa ima
Nacional; :
Il. Ser a conexdo da ASSESPRQ RS com os diversos veiculos da midia;,
Hl. Manter ativos veiculos da. mrdla na propria ASSESPRO RS. _
IV, Divulgar estudos, pesquisas e levantamento de intaresse do setor de Tl;

V. Colaborar com outras Vice-Presidéncias na divulgacio de assuntos especificos;
VI. Representar a ASSESPRO Nacional quando designhado;
Vil.Manter contatos .com o pdblico internc (ASSES
{autoridades e comuntdade empresarial) visandy
Naclonal; . :
Vill.Organizar e preservar o arquivo de mformagoes relativas & atuacio da FEDERACAC
ASSESPRO, ;
e)- ao Diretor Vice-Presidente de Marketing; Eventos e Negdcios compete:

I, Planejar e organizar os eventos prot ovidos pela ASSESPRO RS;

Il Coordenar a participagio da AS! RQ Naclonal em eventos nacionais e internacionais
afetos ac:setor de TI; ol
Ill. Deserivolver a estratégia de- marketlng e mobilizagdo do puiblico para os eventos
promovidos pefa ASSESPRO-NacmnaI

IV. Désenvolver campar de marketing e publicidade para as acBes realizadas pela
ASSESPRO Nacional; ...
V. Colaborar com outras Vice-Presidéncias na organizago de iniciativas especificas de interesse
de cada pasta, -

“ f) a0 Diretor Vice-Presidente de Relagdes Internacionais compete:

l. Promover o relacionamento entre a ASSESPRO-RS e organizagdes internacionais relacionadas
a0 setor.de Ti;

Il. Representar, em tudo o que couber, a ASSESPRO-RS junto a federagdes internacionals;
|I:Representar a ASSESPRO-RS, sempre que designado pelo Diretor Presidente, em eventos

. nternacionais do setor, no Brasil ou no exterior;

ite quaisquer entidades,

unides;

a ASSESPRO

OS5 Regionais) e publico
“bom relacionamento da AS

55 (61) 3633 578
:—1 asses pra@asseggrm-ﬁrgbr )
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IV Dwulgar enhtre os assomados da ASSESPRO- C
tecnologia da informagdo no mercado internacion
g) ao Vice-Presidente de Planejamento e Governa
l. Secretariar as Assembleias Gerais dos Associay
ASSESPRC-RS;
Il Ser o responsavel pelos procedimentos e processos que permelam a instituicdo, co
chjetivo de homogeneizar e normatlzar estes procedimentos, gar ntrndo quali
mstltwgao

. Elaborar e controlar anualmente o Plan jamento de a¢des e despesa
IV Controlar transversalmente todos 0s planos de acdes e atividades qu
ou é designada para tal. -

__t'_ampenho do setor de

ncontros do Conselho da

i} a0 Vice Presrdente Juridico compete
l. Exercer o que lhe for atribuido em Assembleias Gerais dos Assocrados
Il. Representar a ASSESPRO-RS, uxiliando o presidente, perante qu squer entidadis
ou privadas, em juizo ou fora:deéle; _
lll. Acompanhar as acBes dag’instituicBes correlatas ou n¥o & ASSESPRO-RS ;
IV. Coordenar os trabalho_ do Consefhe de Inteligéncia Jurldlca
PARAGRAFO UNICO: Serao pessoalmente responsavels os _|retores que praticarem qu
atos abusivos de seus pderes e n&o compreendidos n jetivos da ASSESPRO RS.
ARTIGO 242 ’
Nas auséncias ou impedimentos, temporérios ou definitivos, de qualguer Diretor, a ASSE
RS sera administrada pelos demais Diretores qu distribuirdo entre si as fungfes inerentes
cargo vago.
PARAGRAFO 12: Nos casos de auséncia ou impedimento definitivo de qualquer Diretor, a
primeira Assefblela Geral de Associadas’ que se realizar a partir do evento, deverd nomear o
substituto, pelo tempo que eventualmente restar 4 conclus3o do correspondente mandato.
PARAGRAFO 2¢: Enquanto ni realiza a Assembleia Geral, o presidente poderd indicar o
substituto do Diretor ausente ou impedido definitivamente,
PARAGRAFO 3¢: E permitide.3 qualquer membro da Diretoria sollcitar, por um Unica vez e por
ndo mais do que 60 (sessenta) dias consecutivos e alternados, licenga por quaisquer razdes das
sugs fungBes executivas, através de correspond@ncia aos demais diretores, com uma cépia
argquivada na ASSESPRO-RS.

- PARAGRAFO 42 Durante o prazo de licenga, o cargo serd preenchido pelo substituto natural, ou

_‘quando for e ¢aso, porindicagdo do Diretor Presidente de ym dos demais membros da diretoria,
pelo prazo equlvalente ao do afastamento.
ARTIGO 252
A diretoria reunir-se-3, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que
os.interesses da ASSESPRO-RS o exigirem, por convocagdo a ser veiculada na pdgina da Internet
da ASSESPRO-RS (http://www.assespro-rs.org.br) bem como, enviada por meios eletrénicos, a

publicas

oF 55 {81) 3433 5181
-] aagem@mspm-rﬁ.mg,hr

'@ Av.dplrangs, GER1S Teerapie ?r\éﬁﬁ 55: Sa{a Zﬁ? ;
Eep QG-E'P}QBG ﬂurtﬂﬁi&zgréfﬁﬁ ALEE S

AEraeidcan da4% £j I rE s Era»lfe”na ga Tee
Clicksign 504£257b-3a09-140F 733615580 1915792 o

continua na préxima pagina



continuagéo na pagina anterior, Registro n°® 120986

AI$ERVICO B ArCTRAO iV oaw

FESSOAN JUREIICAD DI PORTO AL brRe

{2POLKA N 14 | NTECRANTE DO
© keqieTRgDG

assespro,.

todos os membros, observada a antecedénua m

reunido.
PARAGRAFO 12: As deliberaces serdio tomadas pé a de votos, permitida a
representacdo dos Diretores ausentes por outro ante documento habil para

tanto, que ficard arquivado na ASSESPRO-RS. .
PARAGRAFO 22: Os Diretares que, sem Jjusta ca a deixarem de co parecer, ou de se fazerem
representar num mesmo mandato, a 3 (trés) reumoes da Diretoria ca ._secutlvas ou
alternadas serdo destituidos dos respectwos cargos, :

§ SECAD

DO CO, ISELHO CONSULTIVO

ARTIGO 262
A ASSESPRO-RS terd um Conselho Censultwo érgdo de aconsethamento sup
por (7) sete membros, assim constituido: {1) o diretor Presidente em
Eresidente s e igual ndmero de supl'entes Iigados a Admlmstragao da ASSESPRO-R

composto
refcios, 3 ex
eainda, (3)
de notdvel

r'feitas, sempre pelo
Diretoria Executiva;

para comporem o Conselho Consultivo da Gest3o, deveré‘o
Presidente em exemcno, em até 90 dias apos a posse da n_
ARTIGO 27¢ ’
QO Conselho Consultlvo é um drgdo de cardter consultwo e decisério sem representat
ligado diretamente 3 Diretoria Executiva, possuin o fim precipuo de opinar e decidir:
assuntos que envolvam posiclonamerito institucional, linhas de atuagdo politica e agSes quev
ierem a ser definidas na decisdo da Dlretorla e nomear seus integrantes.

ARTIGO 282
Q Conselho Consu!two ndo possul submlssao hierdrquica, gozando de total isencio e
independéncia na elaboragiio de seus votos nos assuntos e processos em geral que lhe forem
submetidgs, sendo que a sua decisio quando devidamente consultada prevalecerad sobre
qualquer deliberagdo da Direto 3 efou seu presidente.

ARTIGO 292
Os mtegrantes do conse ho consultivo terfio mandato com duraggo igual ao periodo de gestio
do diretor premdente elei

52 SECRO
: o DO CONSELHO FISCAL
. ARTIGO 302.
A ASSESPRO-RS terd um Conselho Fiscal com mandato coincidente com o da Diretoria Executiva,
composto 'de 2 (dois) membros efetivos e igual nimerg de suplentes, cujo funcicnamento nio
serd."permanente, mas apenas nos exercicios em que for instalado por deliberagdo da
Assembleia Geral de Associadas.

JF 55 (51) 3023 5181
E aasamm@m _-rsmrg_hf
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05 ou temporarios, de
do pelo suplente que
for indicado pelos demais membros efetivos,
ARTIGO 312 -
Quando em funclonamento, o Conselho Fiscal reds
membros ou de cutro drgdo da Administragio
ASSESPRORS (http://www.assespro-rs.org. b
seus membros, competindo-lhe:
A) Fiscalizar os atos dos admmlstradores_e as operagdes da ASSESP .G) RS, sob
financeiro; :

B) Denuncia aos demals orgdos da admmlstragao oserrose rrregu!arldades a' wrad
as medidas Uteis & ASSESPRO-RS e d|l:gem:|ar para que sejam tomad 5. .competentes
providéncias a respeito; _

C) Examinar o relatério anual da, _.;_r'etorta eas demonstragoes financeiras.
apresentando seu parecer e observagBes & Assembleia Geral das Associadas que’
D) Solicitar aos demais 6rgdos da administraciio esclarecimento

matérias de sua competéncia; ;s
£) Fornecer as associadas s Jnformacoes que |hes forem solicitac
competéncia; e

F) Exercer as demais fungoes que lhe sd0 ou venha, a se
por deliberacdo da Assemblela Geral de Associadas.
PARAGRAFO UNICO_,:;_:Os membros do Conselho Fiscal respondem pelos danos resulta
omissdo no cumprimento de seus deveres e de atos praticados com culpa ou dolo o
violagdo deste Estatuto

jtacdo de qualquer dos seus
i'ser veiculada na pagina da Internet da
_bem como, enviada por:meios eletron

ercicio social,

nferidas pelo presente Estatiifo ou

&2 SECAO
Do CONSELHO DE NORMAS ETICAS

ARTIGO 322
A ASSESPRO-RS contard com um Coﬁs’élho de Normas Eticas com mandato coincidente com o
da D:retorla Executiva, composto “de 2 (dois) membros efetivos e igual nimero de suplentes,
competindo-lhe:
A} Interpretar as normas cohstantes do cédigo de Etica das Empresas de software e servicos de
Informatica que regerd as atividades das associadas;
B) Opinar aos 6rgdos:dé Administragdo sobre erros e irregularidades apontadas, surgindo as
medidas Uteis 3 :-AS-SESPRO-RS e diligenciando para que sejam tomadas as competentes
providéncias a réspeito;

€} Diligenciar’para que tanto a propria ASSESPRO-RS, como suas associadas observem e

- cumpram o c6digo de ética das empresas de Servigos de Informatica supra referido;

D) Est_ud'ér os caos de infragbes cometidas pelas associadas, recomendando & Diretoria ou &
Assemblela Geral de Associadas, a adogfio das medidas que julgar convenientes e a aplicaco
das‘penalidades que considerar justas; e

o 55 {81} 3423 B16Y
= assesprn@asaéspmnmnrg_ﬁr
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E) Exercer as demais fum;ﬁes que lhe s8¢ ou ve
por deliberacdo de Assembleia Geral se Associa
PARAGRAFO UNICO: Nos casos de auséncia ou

pelo suplente que for indicado pelos demais membros efetlvos
ARTIGO 332 j

0 Conselho de Normas Eticas reunir-se-4 sempre que houver matér|
serem aprovadas, por convocagdo de qualdg
Administracdo com uma antecedenua miri

absoluta de votos.
72 SECAO
DA ASSEMBLEIA GERAL DE ASSQOCIADAS

ARTIGO 342

A Assembléia Geral de Assocnadas € o érgdo soberano da ASSESPRO- RS ]
as suas associadas. :
ARTIGO 35¢ L
A Assembleia Geral de Associadas realizar-se-a ordinariament
ano e, extraordinarlamente, sempre gue os interesses da ASSESPRO-RS o exigirem.
PARAGRAFO UNICO: AAssembleia Geral de Associadas $er4 realizada na sede da ASSESP
e, excepcionalmente; em outro indicado pela Diretorii; com a respectiva justificacio.
ARTIGO 362 i :
A Assemblela Geral de Associadas tem poderes para decidi r os assuntos relativos ao objetivo,
atividade e operacdo da ASSESPRO-RS, tomando as resolugSes que Julgar convenientes a sua
defesa e desenvolvimento.

PARAGRAFO UNICO: Compete pnvatlvamente a Assembleia Geral de Associadas:

A) Reformar o Estatute Social da ASSESPRO-RS, .ad referendum da Federago ASSESPRO
NACIONAL;
B} Eleger.ou destituir os admi radores da ASSESPRO-RS, fixando o nimerc de membros da
Diretoria e respectivas funcdes, bem como deliberar sobre o funcionamenta ou n3o do
Conselho Fiscal;
C) Tomar, anualmente ‘as contas da Diretoria e deliberar sobre as demonstrag@es financeiras
elaboradas;

D) Examinar e dehberar sobre os planos gerais da atividade da ASSESPRO-RS, fixando suas
“diretrizes e forima de execucio;

E) Delibera r'sobre os casos especiais de admissdo e exclusdo de associadas, bem como sobre a
aplicagig’de sangBes &s mesmas;

F} Aprovar os valores das contribuigBes devidas pelas associadas; e

G}-Deliberar sobre quaisquer guestdes nio previstas neste Estatuto.

- ARTIGO 37¢

o 55.{81} 3433 g
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ou, enviada por meios eletrdnicos, a todas assomadas
dias da data marcada para a respectiva realizagfio,
PARAGRAFO 12: Da comunica¢do da convocagao devera constar,

como em primeira como em segunda convp_cagao observado, todavia,
heras entre ambas as convocacBes. '
PARAGRAEQ 22: A Assembleia Geral d
deste Artigo, por associadas que re

designadas.
ARTIGO 39¢
As Associadas far-ses Ho representadas na Assemb
representantes legais,  sendo que, na impossibili
representagdo atraves de preposto, desde que sej
funciondrios da Associada, mediante COMpro
documento que ficard arquivado na ASSESPR
ARTIGO 40° .
As deliberagBes da Assembleia Geral:de Associadas serfo tomadas por maioria simples de
votos, ndo computando os votos e branco, exceto para as matérias para as quals é exigido
quorum diverso, expressamente previsto neste Estatuto,
PARAGRAFO UNICO: As matéfias ndo constantes da ordem do dia poderdo ser discutidas,
sendo; gntretanto, vedad afquer deliberagdo a respeito.

L CAPITULO IV
DAS MATERIAS FINANCEIRAS

ARTIGO 412
- Serdo consideradas as receitas da ASSESPRO-RS:

A) INSCRIQAO ‘devidas por todas as associadas, pagas de uma so vez quando de sua admissdo

nos quadros da ASSESPRO-RS;

B) CONTRIBUICAO ASSOCIATIVA - a ser paga pelo assoclado, mensalmente, até o Gltimo ida

Gtil de‘cada mas;

oF 5551} 2433 S
iﬁ'assaspm@émsprﬁ»mﬂfghr
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C) CONTRIBUICOES ESPECIAIS — de 4mbito geral at
de empresas associadas, por beneficios, vanfage
efetivamente utilizados pelas associadas; e
D) DoagBes, contribuigdes, subvengBes ou partmtpagoe
assoclados ou de tercelros

locados & disposicdo ou

estabelecer Taxas de Inscrigio e Contribmgées de Manutengao Mensal diferenciads
categorias de associadas,

PARAGRAFO 2 — Todas as receitas acima. refendas serdo reajustadas anuaimente p
em janeiro de cada ano, sendo que c¢aso o indice seja negativo, ndo Havers reaj
decréscimo dos valores. :
ARTIGO 412 _
Constituem também patriménio da’ASSESPRO-RS:

A) Os bens méveis ou imdveis, adquiridos com recursos préprios ou doado
ou juridicas, de direito publico oii privado;

B} Bens, direitos e haveres que. vier a adquirir

pessoas fisicas

congéneres, na forma da Ie :
ARTIGO 42¢ - :
0 exercfcio social iniciar-s8-4 em 12 de janeiro e encerrar-s :
ARTIGO 432 : h .
Nos 15 {quinze) dias que se seguirem ao encerramento de cada exercicio social, a Diretqgris]
elaborar as segumtes demonstragbes financelras correspondentes ac exercicio findo i
deverfio exprimir com clareza a situagiio do patriménio da ASSESPRO-RS e as mutagoes‘
ocorridas no peruodo
A} Balango Patrimonial; .
B) Demonstracdo do resultado do exer dio e
C} Demonstragdo das origens e aplicaces de recursos.
PARAGRAFO 12 A Diretoria competira, também, a elaboragdo de relatério sobre tais
demonstragoes, que deverds 'i‘f'ap resentado a Assembleia Geral dos Associados.
PARAGRAFO 22: As demonstracdes financeiras de que trata este Artigo ficarSo 3 disposiciao das
assoclatlas na sede social;a partir do 162 (décimo sexto) dia que se seguir ao do encerramento
do éxercicio social,
PARAGRAFQ 3¢: A crlteno da Diretoria ou por solicitagio de assaciadas representando, no
minimo, a maigria absoluta das associadas da ASSESPRO-RS, poderdo, a qualquer tempo, ser
_elaboradas demonstrag8es financeliras parciais.
" ARTIGO 472
A ASSESPRO-RS ndo distribuird lucros, bonificagBes ou quaisquer participagtes pecuniarias ou
nao A:administradores, associadas ou terceiros, a qualguer titulo ou pretexto.
' CAPITULO V
DA DISSOLUGCAO

1 5561} 3433 B181
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A) revertido em beneficio de instituigio governamenta[ gue t
desenvolvimento da inddstria nacional de mfor_mattca, ou
B) revertldo em beneﬂc:o de outra ASSESPRO-‘ ‘ou

venhha, eventuaimente, a ser criada pelas associadas, ou sendo repartido ent‘ :
" CAPITULO VI
DA ASSESPRO NACIONAL

hierarquicamente & ASSESPRO NACIONAL, cujos Estatutos; e
recomendag¢des devem ser rlgorosamente observados por aquela '
ARTIGO 462 o e
A ASSESPRO-RS deverd ‘destinar & FEDERAGCAO ASSESPRO os valores estabeleci
conformidade com o Estatuto daquela ’
ARTIGO 47¢ .
A representaciio da ASSESPRO-RS perante a FEDERA(;?-‘RO ASSESPRO sera da competé
Diretoria Regional, especialmente na pessoa deé'seu Diretor Presidente Reglonal e de outr
Diretor que for designado, que ficardio [nvestldos de todos os poderes para validamente obrigar
a ASSESPRO-RS junto & FEDERAGAD ASSESPRO
PARAGRAFQ'UNICO: A representacdo.e de’ que trata este Artigo podera, também, ser exercida
por qualquer associada da ASSESPRO-RS, desde que sua Diretoria expressamente delegue os
poderes nécessarios para tanto.---" :
ARTIGO 48¢
A ASSESPRO RS expressamen*ie faculta & FEDERAGAO ASSESPRO a, por intermédio de seus
representantes, fiscalizar suas atividades, bem como a requerer quaisquer informactes sobre
o andamento das mesas, a qualquer tempo, informagdes estas que deversio ser prestadas 3
ASSESPRO NACIONAL no prazo que por esta for entSo fixado.

PARAGRAFO UNICO A ASSESPRO-RS, por sua Diretoria, deverd apresentar 3 FEDERACAO
ASSESPRO, no prazo de 30 {trinta) dias que se sucederem 3 realizacfo de cada Assembleia geral
de Associadas daquela, a respectiva ata e os documentos a ela correlacionados.

ARTIGO 492

A ASSESPRO-RS ficara dissolvida de pleno direito na hipdtese de ser excluida comeo associada
da. FEDERAGAO ASSESPRO, sendo vedada a suas associadas a utilizagdo da denominagda

“.AssociacBo das Empresas Brasileiras de Tecnologia da Informacio, Software e Internet, bem
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criada.

DAS DISPOSlCﬁES GERAIS
ARTIGO 502
Os avisos, notificagbes, convocagbes e comun‘ica;ﬁes em geral previstcfs neste Estatu
ser veiculados na pagina da Internet da ASSESPRO-RS (http://www.a§sespro-rs.or
critério da entidade, enviados por meios rénicos, pela via epistolar, pi
simile, telegrama, salvo determlnagao Tcontrario,
ARTIGO 51¢
O presente Estatuto poderd ser va[idamente alterado pelas associadas, a
desde gue a alteragio seja procedida:em Assembleia Geral especialmente col
firm, por deliberagéo de, no minimo,'2/3 {dois tergos) dos presentes nao po |

convocagdes seguintes, sendo referendado peta FEDERACAO ASSESP,

ARTIGO 528 :
As associadas ndo respondem, nem mesmo solidariamente, pelas brigagﬁes sociais.
; CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS
ARTIGO 532 A

No prazo de 20 (vmte) dras da aprovacio deste estatuto consolidado pelas alteracBes i
pela Assembleia Geral de Associadas da ASSESPRO-RS, o mesmo deverd ser envia
registro no orgdo.competente.

Este estatuto enira em vigor na data de sui
as disposicBes.em contrario.

3 _:p’rovagﬁo em Assembléia Geral, revogando todas

Porto Alegre, 10 de Novembro de 2020.

Julio César Ferst
Assessora Jursdica = ®AB/RS 25804 Diretora Presidente — RG 3015107729

Roselene da Rosa Garcia
Assessora Executiva RG 1008267393
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Assinaturas

Roselene da Rosa Garcia
CPF: 406.202.340-00
Assinou em 15 dez 2022 as 11:40:33

@ JULIO CESAR FERST
CPF: 192.080.220-72
Assinouem 15 dez 2022 as 11:49:02

@ Rosana Akie Takeda
CPF: 509.867.320-87

Assinou ermn 15 dez 2022 as 13:42:41

Log

15 dez 2022, 11:38:09 Operader com email estagios@assespro-rs.0rg.br na Conta b26e8e29-56ca-4c96-8f4e-
26f301686157 criou este documento nimero 504f287b-3299-44df-3336-1528e1911f92. Data
limite para assinatura do documento: 14 de janeiro de 2023 (11:35). Finalizagdo automatica apos
a ultima assinatura: hahilitada. Idioma: Portugués brasilelro.

15 dez 2022, 11:38:20 Operador com email estagios@assespro-rs.org.or na Conta D26e8e29-56ca-4c96-8f4e-

86faD1686157 adicionou a Lista de Assinatura:

assespro@assespro-rs.org.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticagdo: Token via
E-rnail; Nome Completo; CPF; enderego de IP, Dades informados pelo Operador para validagéo
do signatario: nome completo Rosana Akie Takeda.

15 dez 2022, 11:38:20 Operador com email estagios@assespro-rs.org.br na Conta b26e8e28-56c3-4c96-8f4e-
861201686157 adicionou a Lista de Assinatura:
rose.garcia@assespro-rs.crg.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticagdo: Token
via E-mail: Nome Completo; CPF; endereca de IP. Dados informados pelo Operador para
validacio do signataric: nomea completo Roselene da Rosa Garcla e (PF 406.302,340-00.

15 dez 2022, 11:38:20 Operador com emall estagios@assespro-rs.org.br na Conta h26e8e29-56ca-4c96-8fde-
86fa01686157 adicionou i Lista de Assinatura:
presidencia@assespro-rs.arg.br para assinar, via E-mail, com os pontes de autentica¢ao: Token
via E-mail; Nome Completo; CPF; enderego de [P, Dados informados pelo Operador para
validac3o do signatario; nome compieto JULIC CESAR FERST.
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15 dez 2022, 11:40:32 Roselene da Rosa Garcia assinou. Pontos de autenticagio: Token via E-mail
rose.garcia@assespro-rs.org.br. CPF informado: 406.302.340-00. IP: 177.134.36.184.
Componente de assinatura versdo 1.422.0 disponibillzado em httpsy//app.clicksign.com.

15 des 2022, 11:45:17 Cperador com email estagios@assespro-rs.org.br na Conta b26eRa23-56ca-4c86-8fde-
86fa01686157 alteroll o processo de assinatura. Data fimite para assinatura do documento: 14
de janeiro de 2023 (16:35).

1S dez 2022, 11:49:02 JULIC CESAR FERST assinou. Pontos de autenticacdo: Token via E-mail presidencia@assespro-
rs.org.br. CPF informado: 192.080.220-72. 1P: 177.134.36.184. Componente de assinatura vers3o
1.422.0 disponibilizado em https://app.clicksign.com.

15 dez 2022, 13:40:27 Operador com email estagios@assespro-rs.org.br na Conta b26e8e29-56ca-4c96-8fda-
856fat1686157 adicionou a Lista de Assinatura:
comite@assespro-rs.org.br para assinar, via E-mail, com os pontos de autenticagio: Token via E-
mail Nome Completu; CPF; endereco de iP. Dados Informados pelo Operador para validag&o do
signataric: nome completo Rosana Akie Takeda.

15 dez 2022, 13:42:41 Rosana Akie Takeda assinou. Pontos de autenticagio: Token via E-rmail comite@assespro-
rs.org.br. CPF informado: 502.867.320-87. IP: 177.134.36.184. Cormponenia de assinatura versao
1.422.0 disponibifizado em https://app.clicksign.com.

15 dez 2022, 13:43:55 Operador com emall estagics@assespro-rs.org.br na Conta b26e8e29-56ca-4c06-8fde-
86201686157 removeu da Lista de Assinatura: assespro@assespro-rs.org.br para assinar.

15 dez 2022, 13:440 Operador com email estagios@assespro-rs.org.br na Conta b26e2e29-56ca-4c26-8fe-
86201686157 finalizou o processo de assinatura. Procaesso de assinatura concluido paraa
documento nimero 504f287b-3a99-44df-a336-15a8e191ff92.

BB Documento assinado com validade juridica.

Brasi#ll Para conferir a validade, acesse hups://validador.clicksign.com e utilize & senha gerada pelos signatarios ou
E-)m envie este arquivo em PDF.

As assinaturas digitais o eletr&nicas t&m validade juridica prevista ra Medida Provisdria 1%, 2200-2 7 2001

Este Log € exclusivo e deve ser considerado parte do documento n® 504f287b-23200-44dFa23236-15a8e191f92, com os efeitos
prescritos nos Termos de Uso da Clicksign, dispanivel ent www.clicksign.com.
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Era o que constava. Eu, Marco Antdnio da Silva Domingues, Registrador Interino, mandei digitalizar,
conferi, subscrevo, dou fé e assino. Porto Alegre/RS, 20 de dezembro de 2022.

Marco Antbnio da Silva Domingues Assinado de forma
Registrador Interino ANDRE LUIS digital por ANDRE
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